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GOMES

1. TITULO DO PROJETO

22 Edicao da formacao continuada de profissionais da educagdo basica da rede publica

brasileira: educacado midiatica para a promocao e defesa dos direitos humanos.

2. OBJETIVO GERAL

Promover e fortalecer a formagao continuada de profissionais da educacdo e agentes
publicos e sociais para atuar em tematicas ligadas a educag¢ao midiatica e para a
promog¢ao de educa¢ao em direitos humanos e diversidades nas escolas de educagao

basica do pais.

3. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Ofertar a segunda edicdao do curso de extensao em “Educacdao em direitos

humanos e diversidades” aprofundando-o e o ampliando a partir da inser¢dao da

tematica educagdao mididtica em sua relagao com os direitos fundamentais.

e Capacitar profissionais da educagdo basica para organizar e orientar projetos
pedagdgicos com tematicas relacionadas aos direitos humanos e diversidades e
saber-agir a partir da comunica¢ao midiatica relacionada ao tema;

e Fortalecer uma rede de educadores em direitos humanos no pais para trocas
de experiéncias e praticas pedagdgicas ligadas a educa¢dao em direitos humanos;
e Fornecer referenciais tedrico-praticos e documentos legais existentes que
regulamentem e amparem a atuagdo dos profissionais em educag¢ao em direitos
humanos e diversidade;

e Aprofundar a acessibilidade do curso “educagao midiatica e para a promogao e
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defesa dos direitos humanos e diversidades” com inser¢dao de tradugdo para o
espanhol e uma um a lingua indigena.

e Constituir um grupo de estudos e pesquisa em educagdao em direitos humanos
e diversidades na UFU;

e Aproximar o grupo de estudo e pesquisa em direitos humanos com o grupo de
comunicag¢ao midiatica.

e Desenvolver materiais didaticos em formatos fisico e eletrénico, além de
recursos midiaticos voltados a educa¢do em direitos humanos e diversidade; em
comunicacdo mididtica; para apoiar novas formagdes promovidas pelo
MEC/SECADI: videoaulas, textos, cadernos tematicos, cartilha em formato fisico e

e-books via web.

4. JUSTIFICATIVA DO PROJETO

A segunda edi¢dao do Curso de Educagdao em Direitos Humanos e Diversidades atende
a demanda de continuidade e fortalecimento da parceria entre a UFU e Coordenacao-
Geral de Politicas Educacionais em Diretos Humanos da SECADI/MEC para a formacdo
continuada de profissionais da educa¢ao e da comunidade que atuam nesta seara,
com vistas a implementagdao de uma politica de educagao em direitos humanos nas
instituicdes de ensino. Ainda, dialoga com a possiiblidade de aproximac¢ao da tematica
da educagdo em direitos humanos com a comunicagdao midiatica. Esse didlogo é
imporante na medida em que as midias sociais tém grande alcance sobre a sociedade
e, se considerarmos as novas geragdes, possuem uma entrada ainda maior junto a elas
por meio das redes sociais. Nossa perspectiva é que, a partir da interacao destas duas
tematicas, seja possivel articularmos um analise e reflexdo sobre como a comunicagao
mididitica se da ou nao atravessada pelos principios de uma educagdao em direitos

humanos e, quando nao o for, como contribuir para que seja.

O curso em “ educagao midiatica e para a promogao e defesa dos direitos humanos e

diversidades” propde-se a capacitar profissionais da educac¢ao que atuam direta e
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indiretamente na educacao basica, desenvolvendo competéncia tedrico-pratica para,
na fungdo profissional, atuar como multiplicadores de tematicas relacionadas a
educacdo mididtica, aos direitos humanos e diversidades nas escolas publicas do pais.
A busca é por contribuir para o alcance de acdes voltadas aos direitos humanos, tanto
no campo dos direitos civis e politicos, quanto na esfera dos direitos econdmicos,
sociais, de uma comunica¢do nado violenta e culturais e ambientais, considerando a
promocao de praticas relacionadas a promocdo da paz, a valorizagdo da diversidade,
defesa da democracia, constru¢ao da cidadania e de posturas de respeito aos bens

sociais, humanos, culturais e ambientais.

Nesse movimento, no que se refere a educa¢dao em direitos humanos, o Plano Nacional
de Educagao em Direitos Humanos (PNEDH), produzido pelo Ministério da Educagao
(MEC), assevera a necessidade de formacao da populagao, especialmente aos
membros das escolas de educagao basica, seguindo as dimensoes:
a) apreensdao de conhecimentos historicamente construidos sobre direitos
humanos e a sua relacao com os contextos internacional, nacional e local;
b) afirmacao de valores, atitudes e praticas sociais que expressem a cultura dos
direitos humanos em todos os espac¢os da sociedade;
c) formagao de uma consciéncia cidada capaz de se fazer presente em niveis
cognitivo, social, ético e politico;
d) desenvolvimento de processos metodolégicos participativos e de construcao
coletiva, utilizando linguagens e materiais didaticos contextualizados; e
e) fortalecimento de praticas individuais e sociais que gerem acgles e
instrumentos em favor da promocao, da protecao e da defesa dos direitos

humanos, bem como da reparag¢ao das violagdes.

Considerando a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao nas universidades, o
projeto pretende continuar contribuindo para a efetivacdo das seguintes acdes

programaticas previstas no PNEDH: 1) producao de informagdo e conhecimento; 2)
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producdo e divulgacao de materiais; e, principalmente, 3) formacdo e Capacitacao de
profissionais que atuam direta e indiretamente na educagao bdsica nas tematicas centrais
do projeto. No ambito da Educacdo Superior, mais especificadamente, atende as
seguintes acdes programaticas:
e Divulgar o PNEDH [e as Diretrizes Nacionais de Educa¢dao em Direitos Humanos]
junto a sociedade brasileira, envolvendo a participacao efetiva das Instituicdes
de Ensino Superior (IES);
e Contribuir com a divulgacdo e efetivacao da Estratégia Brasileira de Educacdo
Midiatica (EBEM), documento que reune um conjunto de iniciativas
desenvolvidas pelo Governo Federal para a promoc¢ao da educacdo para as
midias da populagao brasileira, promovida pela SECOM.
e Contribuir para a difusdao de uma cultura de direitos humanos, com atengao
para a educa¢do basica e para a educacdao nao formal em suas diferentes
modalidades, bem como formar agentes publicos nessa perspectiva, envolvendo
discentes e docentes da graduac¢ao e da pds-graduacao;
e Fomentar a articulagao entre as IES, a rede de educagdo basica e seus érgaos
gestores, para a realizacdo de um curso de extensao de educagdao em direitos
humanos e comunica¢ao mididtica voltados para a formacao de educadores e de
agentes educacionais; e
e Realizar um curso de extensao para formacgao e capacitagao sobre educagao
em direitos humanos para gestores (as), professores (as), servidores (as), corpo

discente das IES e membros da comunidade local.

Dessa forma, a UFU contribuira com a efetivagdo do compromisso com a
democratizacdo do acesso a informagdao e ao conhecimento acerca dos direitos
humanos e diversidades, contribuindo com os sistemas de ensino das Unidades
Federativas no desenvolvimento de acdes programaticas previstas no PNEDH no
ambito da educacgao basica, tais como:

e Estimular junto aos profissionais da educagao basica, suas entidades de classe
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e associacgOes, a reflexao tedrico-metodoldgica acerca da educacdao em direitos
humanos;

e Desenvolver uma pedagogia participativa que inclua conhecimentos, analises
criticas e habilidades para promover direitos humanos e diversidades;

e Incentivar a utilizacdo de mecanismos que assegurem o respeito aos direitos
humanos e diversidades e sua pratica nos sistemas de ensino;

e Construir parcerias intra e interinstitucionais na implementacao e
fortalecimento da educagao em direitos humanos e diversidades;

e Tornar a educacao em direitos humanos e diversidades um elemento relevante
para a vida de estudantes e trabalhadores da educagao, envolvendo-os(as) em
um didlogo sobre maneiras de aplicar os direitos humanos e diversidades em sua
pratica cotidiana;

e Promover a dar continuidade a pratica da educacao em direitos humanos e
diversidades nos processos de formacao inicial e continuada de trabalhadores da
educacdo e nas redes de ensino, incluindo, dentre outros(as), docentes, nao-
docentes, gestores(as) e demais integrantes das comunidades escolares em
geral;

e Fomentar e aprofundar a inclusdo, no curriculo escolar, das tematicas relativas
a género, identidade de género, raca e etnia, religidao, orientacdo sexual, pessoas
com deficiéncias, questdes ambientais, entre outros, bem como todas as formas
de discriminagao e violagdes de direitos, assegurando a formag¢ao continuada
dos(as) trabalhadores(as) da educagao para lidar criticamente com esses temas;
e Apoiar a implementacao de a¢des no enfrentamento a todas as formas de
discriminagdao e violagdes de direitos no ambiente escolar e comunidade
envolvida;

e Favorecer a inclusdo da educag¢ao em direitos humanos e diversidades nos
projetos politico-pedagdgicos das escolas, adotando as praticas pedagdgicas

democraticas presentes no cotidiano;
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e Apoiar e aprofundar a implementagdo de experiéncias de interagao da escola
com a comunidade, que contribuam para a formagdo da cidadania em uma
perspectiva critica dos direitos humanos e diversidades;

e Incentivar a elaboracdo de programas e projetos pedagdgicos, em articulacdo
com a rede de assisténcia e protecao social, tendo em vista prevenir e enfrentar
as diversas formas de violéncia; e

e Incentivar a promogao da educagdo para as midias, para a populagao brasileira

associada.

O PNEDH ressalta que a educagao é um meio privilegiado na promogao dos direitos
humanos, a partir da formacdo de agentes publicos e sociais para atuar no campo
formal e nao-formal, abrangendo sistemas de educacao, comunicagao e informacgao,

midia, justica e seguranca, saude, entre outros.

O profissional formado para construir agdes de educacao em direitos humanos tem o
potencial de levar a populacdo tematicas de interesse nacional e cuja violagdo pode
gerar profundas desigualdades sociais e acirrar os conflitos presentes na sociedade
contemporanea. Deste modo, o processo educativo encontra-se em contexto
privilegiado como um direito em si mesmo, indispensavel a popula¢ao e necessario a

manutengdo de uma cultura de paz e do préprio Estado Democratico de Direito.

A educacdo tem importancia fundamental no processo da promocado dos direitos
fundamentais, na medida em que pauta de forma direta ou transversal tematicas

relacionadas ao respeito aos grupos socialmente em estado de vulnerabilidades.

Para o Programa Mundial de Educacdao em Direitos Humanos, a educag¢ao contribui
para:

e Criar uma cultura universal em direitos humanos e diversidades;

e Exercitar o respeito, a tolerancia, a promocao e a valorizacao das diversidades

(étnico-racial, religiosa, cultural, geracional, territorial, fisico-individual, de
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género, de orientacao sexual, de nacionalidade, de opcao politica, dentre outras)
e a solidariedade entre povos e nagdes; e
e Assegurar a todas as pessoas 0 acesso a participacao efetiva em uma sociedade

livre e democratica.

Nessa direcao, a educacao em direitos humanos e diversidades é um dever do Estado
e compde a missao constitucional para que a cidadania, o acesso aos bens culturais e
sociais, a promogao da equidade e dos direitos sejam uma constante para toda a
populacdo e ndao apenas para grupos especificos privilegiados da sociedade. A defesa
dos direitos humanos constitui-se em processo de manuteng¢ao da democracia e
fortalecimento do regime democratico para dar sustentacao as acdes de promocgao,
protecdo e defesa da populacao e de suas conquistas, com vistas a reparar violagdes

e combater novas imposi¢des de vulnerabilidades.

Alinhada com a Politica Nacional de Educacao em Direitos Humanos, a Universidade
Federal de Uberlandia, em parceria com a Secretaria de Educagao Continuada,
Alfabetizacdo de Jovens e Adultos, Diversidade e Inclusao (Secadi) do Ministério da
Educacao (MEC) propiciard a formacao de profissionais da educacao e de agentes
sociais em todo pais a fim de colaborar para a construcao de redes de apoio e trocas
de experiéncias no campo dos direitos humanos e diversidades para o fortalecimento

do Estado Democratico de Direito.

Nesse contexto, o curso que se propde visa enfatizar o papel dos direitos humanos e
diversidades na construcdo de uma sociedade mais justa, equitativa e democratica e
contribuir para que novos agentes possam, no processo formativo, se desenvolverem
no campo dos territdrios com projetos interdisciplinares que incluam as escolas e a
comunidade para a efetivacdo dos compromissos firmados pelo Brasil com a
Organizacao das Na¢des Unidas para a promoc¢ao da paz e a garantia de melhores

condigOes de vida para a populacgao.

Quanto a organizagao das atividades e formas de alcance nacional
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O processo de formagao sera gerenciado pela Universidade Federal de Uberlandia
(UFU), com oferta de um curso de extensao destinado a profissionais da educagao de
todos os Estados do pais, bem como o desenvolvimento de materiais didaticos para
ampla divulgac¢ao entre os profissionais da educacao. A acao dar-se-a pela celebragao
de Termo de Execucao Descentralizada (TED) do Ministério da Educagao para a UFU,
gue sera responsavel pela conducdao do processo de formagdao continuada de
profissionais da educacdo na perspectiva da educagao em direitos humanos e

diversidades.

A segunda edicdo do curso de extensao “Educagao em direitos humanos e
diversidades” devera dar continuidade ao processo de insercdo da educacdo em
direitos humanos e diversidades nos projetos politicos pedagdgicos das escolas e no
cotidiano escolar e iniciar a a aproximagad desta com a comunicagao midiatica
fundamentada nos principios que norteiam a democracia e a cidadania no Brasil;
utilizar metodologias participativas sintomizadas com os principios tedrico-
metodoldgicos da educacdo em direitos humanos; e resultarem em propostas a serem
implementadas nas escolas. Serdo priorizadas tematicas estruturadas na “diversidade
cultural e ambiental, garantindo a cidadania, o acesso ao acesso ao ensino, a
permanéncia e conclusdo, a equidade (étnico racial, religiosa, cultural, territorial,
fisico-individual, geracional, de género, de orientacao sexual, de opg¢ao politica, de
nacionalidade, dentre outras) e a qualidade da educagdo”, um dos principios
norteadores da educacdo em direitos humanos na educa¢dao bdsica, previstos no

PNEDH.

Dessa forma, esta proposta se justifica pela necessidade urgente de fortalecer e
aprofundar a formagao de agentes sociais e educacionais que possam atuar com
educagdao em direitos humanos e diversidades nas escolas e nos territérios e se
comunicar e analisar a comunicagao mdiatica, com compromisso de formar outros

agentes colaboradores das acdes voltadas ao enfrentamento a toda forma de
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opressao, discriminacao e negacao de direitos. Justifica-se, ainda pela:
e Necessidade de aprofundar a formagao permanente de profissionais que
possam atuar com direitos humanos e diversidades;
e Necessidade de contribuir para a instrumentalizacdo analitica dos profissionais
gue atuam nas escolas e com direitos humanos sobre a comunicacdao mdiatica,
educando-os/as para reconhecer e se contrapor a comunicacao violenta e
negadora de direitos;
e Necessidade de formacdes continuas voltadas aos direitos humanos e
diversidades, acGes de pesquisa e de extensao, com foco na valorizagdao das
diversidades, na promoc¢ao da paz, comunicacdao mididtica referenciada na
difusao da cidadania; da vida e da equidade para acesso aos bens culturais e
sociais, essenciais a dignidade da pessoa humana;
e Importancia de se constituir agentes sociais capazes de atuar nos territérios
com escolas, comunidades locais, movimentos sociais, organizacdes nao
governamentais com interesse publico; e
e Importancia de se estabelecer novos e dar continuidade a projetos de formagao
de educacao em direitos humanos e diversidades no pais como atuacao a ser

ampliada pelo Ministério da Educacao.

O curso aqui destacado sera totalmente gratuito e compord a¢des no formato a
distancia sem polos presenciais, com momentos sincronos mediados por plataformas
digitais de ensino-aprendizagem, em conformidade as normativas da UFU.
Acreditamos que a realizagdao do curso de “educacao em educagao midiatica e para a
promogao e defesa dos direitos humanos e diversidades” sera de extrema pertinéncia

neste momento em que o pais continua dividido e com ameaca latente a democracia.

Nesse contexto, a proposta em tela visa, de forma concisa e funcional, construir
algumas praticas pedagodgicas e educativas a ser elencadas na formacao profissional.

As experiéncias formativas deverao oportunizar e contribuir com agdes diretas nos

10




govb

MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
SECRETARIA E EDUCACAO CONTINUADA, ALFABETIZACAO DE JOVENS
E ADULTOS. DIVERSIDADE E INCLUSAO - SECADI

estados brasileiros e nas escolas atendidas em todos o territério nacional, a fim de
possibilitar que a formagao se constitua em transformagao social, pautada na
pedagogia participativa que inclua conhecimentos, analises criticas e habilidades para

promover os direitos humanos e diversidades.

5. PRODUTOS ESPERADOS

5.1. Oferta de um curso de extensao, na modalidade a distancia, sem polos
presenciais, mediados por momentos sincronos, em atendimento a formagao
continuada de profissionais da educagdao na perspectiva da educagao midiatica
em direitos humanos e diversidades;

5.2. Relatdrios Técnicos com detalhamento do curso e seus resultados;

5.3. Produc¢ao de material didatico, em formatos fisico e em e-book, voltados
para profissionais da educagdao atuarem com direitos humanos e diversidades
nas escolas e comunicagao midiatica;

5.4. Participacao em eventos cientificos para debater a insercao da tematica de
direitos humanos e diversidade na educagao publica brasileira;

5.5. Publicagcao de artigos e relatos de experiéncias; e

5.6. Publicacao de cadernos tematicos para distribui¢cao gratuita em escolas do
territério nacional acerca das tematicas direitos humanos e diversidades e

comunica¢ao mididtica.

6. META FiSICA E CUSTO UNITARIO

Ofertar um Unico curso de extensdao em “educag¢ao em educagdao midiatica e para a
promogao e defesa dos direitos humanos e diversidades”, de abrangéncia nacional
(225 horas) para o total de 5.400 cursistas, realizagdao de evento cientifico e produgao
de materiais didaticos para disstribuicdo gratuita no territério nacional, sendo com

custo unitario por cursista de RS 231,11 (célculo = custeio/qtd. de vagas ofertadas).

7. VALOR TOTAL DO PROJETO: RS 1.347.844,00

11
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8. VIGENCIA DO PROJETO:

Outubro/2024 Fevereiro/2026

9. PUBLICO

Profissionais que atuam em escolas publicas da rede de ensino, sendo professores,
pedagogos, profissionais de apoio, supervisores, diretores, além de agentes sociais e
culturais que possam atuar como profissionais da educagao ou como multiplicadores

de agdes em direitos humanos e diversidades em diferentes territdrios.

10. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DO PROJETO:

Atividades/Sub-atividades Periodo
Planejamento e organizagao para inicio execugao Out/2024 a
projeto Fev/2025
Composi¢ao das equipes de tutores e de cursistas. Mar a Mai/2025
Producao do material didatico do curso. Mar a Set/2025
Periodo de execugdo do curso para os cursistas. Jun a Nov/2025
Seminario cientifico nacional para trocas de Dez/2025
experiéncias
Entrega Relatdrio Final do projeto e prestacao de Fev/2026
contas.

11. RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS, exceto bolsa-formagao:

As bolsas-formagdo serdao pagas diretamente pelo Sistema da Rede Nacional de
Formacgao de Professores (RENAFOR).

O projeto prevé a contratagao de outros profissionais para dar suporte as atividades,

12
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conforme apresentado na tabela a seguir.

Qtd C/Horéria Periodo
Fungao Atividade Desenvolvida total p/ (més)
profissional
Apoio didatico para atuar na edicdo e ilustragao| 2 324 9
Designer e arte grafica do material didatico do curso a ser
Educacional | produzido, alimentacdo do sistema (arquivos e
sequéncia didatica), abertura e monitoramento
dos espacgos de interagao em ambiente virtual.
Designer Especialista em tecnologias de informacao, em| 2 324 9
Grafico engenharia de redes, computagao e
informatica, com conhecimento da plataforma
Moodle, responsavel pelo planejamento,
implantacao e acompanhamento da
infraestrutura necessdria para 0 acesso ao curso
pelos cursistas. Atividades de edi¢ao e captura
dos videos traduzidos para a libras.
Intérprete de | Atividades de acessibilizacdo em Libras das| 2 324 6
Libras videoaulas e da tradugdao para a Libras
sistema AVA e todos os materiais didaticos
utilizados no curso e das demais atividades
propostas pelo projeto.
Secretaria Secretariar o coordenador adjunto, o supervisor | 3 324 9
executiva de curso e o formador de curso; secretariar as

equipes de Designer Grafico, Designer
Educacional, Intérprete de Libras, os revisores, a
equipe de Apoio administrativo; elaborar,
acompanhar, executar os processos seletivos
dos editais para sele¢ao de 5400 cursistas e 216
tutores; apoiar o coordenador adjunto na
elaboragdo, organizagdo e execugao de
capacitagdes para toda a equipe de formadores,
tutores e administrativo; acompanhar e apoiar a
producdao de materiais didaticos produzidos
para o curso, assumindo a organizacao
operacional para gravacdao e outras acdes
necessarias a produgdo dos materiais do curso;
coletar, organizar e analisar, em parceria com o
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Qtd C/Horaria
Funcao Atividade Desenvolvida total p/

profissional

Periodo
(més)

coordenador do curso, os dados gerados ao
longo do curso para a geracao de contetdos que
comporao os e-books do curso: organizar e
operacionalizar a distribuicdo e disponibilizagao
em seus respectivos meios dos materiais
produzidos; planejar, em parceria com o
coordenador, e organizar o evento nacional;
assessorar o coordenador do curso na
administracao financeira das despesas de
custeio e na elaboragao dos relatérios técnicos
parciais e finais de cumprimento de objeto e
prestacdo de contas; e, em parceria com o
coordenador do curso, organizar e executar e
finalizar os produtos estabelecidos no plano de
trabalho.

Atividades de revisao de texto na plataforma| 2 216
Moodle, assim como nos e-books, além da
revisdo de portugués dos materiais didaticos
produzidos e das publicacdes das pesquisas
resultantes do processo da oferta do
curso. Atividades de traducao para lingua
indigena e espanhola

Revisor e
tradutor

Desenvolver atividades de apoio no controle| 16 360
académico no sistema Moodle, tais como
cronogramas, organizacdo de encontros, na
criagao e alimentagao de planilhas e formularios
de inscricdo, matricula, dos folders de
divulgacdao, atendimento as necessidades da
producao dos espacos virtuais préprios da
educacdo a distancia do funcionamento do
curso; acompanhamento e alimentacao de
sistemas de matriculas no sistema SISFOR,
notas, relatérios e organizacao dos registros dos
cursistas; fornecer suporte administrativo para
os procedimentos de contratacbes e
pagamentos de toda a equipe contratada; na

Apoio
administrativo
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Qtd C/Horaria
Funcgdo Atividade Desenvolvida total p/

profissional

Periodo
(més)

mediagao e organizagao junto com o Centro de
tecnologia da Informagao e Comunicagao (CTIC)
da UFU; gerenciar a capacidade de
infraestrutura de processamento,
armazenamento e rede necessarias para receber
0 contingente de 5400 cursistas; auxiliar nos
processos seletivos e manutengao dos registros
académicos de dados e atividades dos cursistas
na plataforma; monitorar as planilhas dos 216
tutores com a situagdo dos 5400 -cursistas
(frequéncias e avaliagdes), visando auxilia-lo no
controle da evasdo; auxiliar os tutores no
contato com os cursistas; receber e conferir dos
tutores as planilhas, para alimentacdao da
situacdo dos cursistas no sistema SISFOR/SIMEC;
auxiliar na emissao de todos os certificados dos
cursistas, equipe de trabalho e tutores.

12. MONITORAMENTO

Em conformidade com o artigo 62 do Decreto n? 6.170/2007 e com o artigo 51 da
Portaria MP/MF/CGU n2 127/2008, a funcdo gerencial fiscalizadora sera exercida
pela concedente. Assim, o monitoramento da implementacdo da subag¢ao do curso
de aperfeicoamento em “Educagdao em direitos humanos e diversidade”, sera

realizado pela SECADI/MEC.

13. PROPOSTA ORCAMENTARIA

Planilha proposta orgamentaria do Curso de Aperfeicoamento em “Educagao mididtica

em direitos humanos e diversidades”
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Servigos de Terceiros Pessoa Fisica

Descrigao do Item de despesa de ;ts:;as Periodo (Més) To talv ablr?:to RS
Designer Grafico 2 9 RS 58.320,00
Designer Educacional 2 9 RS 58.320,00
Intérprete de Libras 2 6 RS 30.000,00
Secretaria executiva 3 9 RS 87.480,00
Revisor e tradutor 2 6 RS 28.800,00
Apoio administrativo 16 9 RS 324.000,00
Servicos pessoa fisica para Editoracdao materiais didaticos R$54.000,00

SUBTOTAL

R$ 640.920,00

Obrigacdes Tributarias e Contributivas dos Servigos de Terceiros Pessoa Fisica — 20%

Valor total
[ 0,
o . Qtd. de Periodo 'A: bruto pagto de Valor Total do

Descri¢ao do item de despesa essoas (Qtd. aplicado todas Tributo (R$)

P Més) (20%) as pessoas

RS

Designer Gréfico 2 9 20% RS 58.320,00 RS 11.664,00
Designer Educacional 2 9 20% RS 58.320,00 RS 11.664,00
Intérprete de Libras 2 6 20% RS 30.000,00 RS 6.000,00
Secretaria executiva 3 9 20% RS 87.480,00 RS 17.496,00
Revisor 2 6 20% RS 28.800,00 RS 5.760,00
Apoio administrativo 16 9 20% RS 324.000,00 RS 64.800,00
Servnggs. de.p?s.soa fisica para Editoracao de 20% R$10.800,00
materiais didaticos

SUBTOTAL

R$128.184,00

Outros Servicos de terceiros - Pessoa Juridica

- . Valor
Descri¢cdao do item Despesa Qtd. Unitério RS Valor Total RS
Servigos graficos e de impressao de 60.000 exemplares 1 R$192.000,00 R$192.000,00
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Contratacao de empresa para execugao de servicos de
transmissao de video via web, também denominado
streaming. Os servigos compreendem montagem e
alocacdo de equipamentos e pessoal para operacao dos
mesmos, captacao in loco de som e imagem e

- 1 RS 20.000,00 RS 20.000,00
transmissdo para plataformas como Youtube, Teams, 2 2
Zoom e outros, possibilitando tanto o acompanhamento
remoto quanto a interagdo remota de participantes
online, evento Semindrio Nacional para trocas de
experiéncias presencial e hibrido.
Contratacao de servigos diversos para realizacao de
Semmanq Nacional (camisetas, patstfas, Iathes, se;rvu;os 1 RS 50.000,00 50.000,00
de som e imagem, banners, materiais de divulgacao,
dentre outros).
SUBTOTAL RS 262.000,00
Gestdo fundacional RS 99.840,00
Outras Despesas de Custeio

n ] Valor Valor Total
Descri¢dao do item Despesa Unid. | Qtd. Unitdrio RS RS
Passagens trecho 74 RS 2.000,00 RS 148.000,00
Diarias Unid. 155 R$380,00 RS 58.900,00
Materiais de consumo de itens diversos para
realizagao de evento Semindrio Nacional para| Unid. 1 RS 10.000,00 RS 10.000,00
trocas de experiéncias, no formato hibrido.
SUBTOTAL RS 216.900,00

14. JUSTIFICATIVAS PARA AS CONTRATACOES PREVISTAS NA TABELA DO ITEM 11.:

Este Termo de Execucdao Descentralizada nao prevé pagamento de bolsas. Os itens

indicados nas planilhas orcamentadrias terdo para a devida execug¢ao do projeto:
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Importa salientar que este projeto aprovado prevé varias a¢des sendo: realizagdo do
curso de aperfeicoamento (abarcando 10 vezes mais o quantitativo de cursistas e de
tutores que o de costume), realizacdo de evento cientifico, produgdo e publicacdo de
ebooks, constituicdo e fortalecimento de uma Rede Nacional de profissionais de
educacao em direitos humanos que possam ser agentes multiplicadores nas escolas
publicas de educacdo basica do pais. A¢des estas que impactam fortemente na
necessidade do quantitativo e dos perfis das contratacdes apresentadas e justificadas
a seguir. Ademais, quanto aos valores aplicados, estes foram balizados em acordo com
o valor médio de mercado das categorias dos perfis de profissionais que atuardao em

todas as agdes propostas pelo projeto.

14.1 Designer Educacional: Atuacao de 2 profissionais para o apoio didatico, para
atuarem na edicao e ilustracao e arte grafica do material didatico do curso a ser
produzido, alimentagdao e monitoramento no sistema Moodle UFU. Atividades de
abertura dos espacgos de interagao, com criagao de 216 salas, com inser¢ao de 25
alunos cada, para abarcar os 5.400 cursistas e 216 tutores. Responsavel por
delinear o planejamento pedagdgico com os professores pesquisadores durante
toda a elaboracao dos conteldos do curso, o que ocorrera a partir de 2 meses
antes do inicio do curso e durante os 6 meses seguintes, uma vez que a producao
dos conteudos ocorrera de forma gradativamente, inclusive durante toda a
execug¢ado do curso. Monitorar todos os 216 espacos de interagdao no ambiente
AVA, acontecendo simultaneamente, auxiliando os 216 tutores, todos os
professores e todos os cursistas durante todos os 6 meses de execu¢ao do curso,
nas melhores configuracdes, atividades e recursos da plataforma para
proporcionar uma experiéncia de aprendizagem mais eficaz e envolvente aos
cursistas. Trabalhara em auxiliar na definicdo dos objetivos de aprendizagem e
desenvolver formatos de avaliagdes. Ademais, atuara apds o encerramento do
curso para finalizacao das a¢des na plataforma de interacao e registros para os

relatérios. Atuarao ainda nos momentos sincronos propostos pelo projeto,
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durante a realizagao do curso. Tais profissionais ainda terdo como atribuicdes
apoio na organizagao e realizagdo do evento cientifico proposto, que ocorrera em
formato hibrido (proposto para novembro/2024), o que necessitara da atuacdo
desses profissionais para as a¢des dentro das plataformas de interagao, operando
e controlando os recursos das plataformas que serdao necessarias para os
participantes que se inscrevam e participem. Atuardao apos o encerramento do
evento cientifico para finalizacao das a¢bes nas plataformas de interacdo e
registros para os relatérios do evento. Portanto, justifica-se a atuag¢do por 9
meses.

14.2 Designer Grafico: Atuacao de 2 profissionais especialistas em tecnologias de
informagao, em engenharia de redes, computagao e informatica, com dominio da
plataforma Moodle da UFU, para atuarem em atividades de solugdes visuais e de
comunica¢do que ajudam a transmitir informacdes de forma clara e atraente.
Inclui dentre outras tarefas, divulgacdao do curso, gestao dos formularios de
inscricdes de cursistas e de tutores nos processos seletivos que selecionarao os
cursistas e os tutores, no site do Centro de Educagdo a Distancia (CEaD) da UFU.
Atuarao na criagao de uma identidade visual para o curso, criagdo de layouts,
imagens, banners, icones, além de gravacdes, edicdes e transmissdes das
videoaulas, com atuacdo nos 2 meses antes do inicio do curso e durante os 6
meses seguintes, uma vez que essas acdes ocorrerdo de forma gradativamente
antes e durante toda a execuc¢do do curso. Atuarao ainda para organizagao desses
materiais produzidos pelo curso. Tais profissionais atuarao ainda apds a
finalizagdo do curso e terao atuagdao na organizagao e a realizagao do evento
cientifico proposto para ocorrer em novembro/2024, em formato hibrido, o qual
necessitara da criacdo da identidade visual do evento, criagdo de layouts,
imagens, banners, divulgacdes, icones, além de gravag¢ao e auxiliardo na
transmissdo. Apds finalizacdo do evento, atuardao na finalizacdo do projeto e
organizagao desses materiais digitais e nos relatdrios finais oriundos destas

atividades. Portanto, justifica-se a atua¢do por 9 meses.
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14.3 Intérprete de Libras: Serdo 2 profissionais que estarao responsaveis para todas
as atividades de acessibilizagdao em Libras das videoaulas e da tradugao para a
Libras sistema AVA e todos os materiais didaticos utilizados durante o curso.
Com atuacgao durante os 6 meses do curso, uma vez que essas a¢cdes ocorrerao de
forma gradativamente antes e durante a execug¢dao do curso. Atuardo ainda
durante os momentos sincronos propostos durante a realizacdao do curso. Tais
profissionais ainda atuarao nas atividades de acessibilizagao em Libras durante a
organizacao e realizacdao do evento cientifico, auxiliando na mediacao com os
inscritos que necessitam de intérpretes para efetivacao de suas participacdes na
programacao do evento, que ocorrerd em formato hibrido, portanto, com
acessibilizacdo por meio de platatormas digitais e em formato presencial, com
realizacdo prevista para novembro de 2024. Portanto, justifica-se atuagdo por 6
meses.

14.4 Revisor e tradutor: Atuacao de 2 profissionais para atividades de revisao de
todos os textos dos conteudos do curso que serao inseridos nas plataformas de
interacao Moodle, o que ocorrerd a partir de 1 més de antes do inicio do curso e
nos préoximos 5 meses seguintes, uma vez que a elaboracdao dos conteudos
seguintes ocorrera de forma gradativa durante a realizado de todo o curso.
Atuardo ainda, nas revisdes de todos os textos dos 2 e-books propostos como
produtos a serem entregues na finalizacao do projeto. Em concomitancia, ainda
farao revisoes de lingua e gramatica dos materiais didaticos produzidos e das
publicagbes das pesquisas resultantes do processo da oferta do curso. Atuagao
ainda com tradugao para lingua indigena e espanhola de materiais do curso.
Portanto, justifica-se a contratacdo de 2 profissionais, por 6 meses cada, que
trabalharao de forma concomitante, para revisdes do quantitativo elevado de
textos que serao produzidos para o curso, durante o curso e na publicacao dos 2
e-books propostos.

14.5 Secretaria executiva: Atuarao 3 profissionais de nivel superior para comporem

uma equipe multiprofissional que estabelecera a secretaria executiva do projeto,
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para atuarem em conjunto ao coordenador adjunto, o supervisor de curso e o
formador de curso. Terdo atribuicdes de secretariar e direcionar as equipes de
Designer Grafico, Designer Educacional, Intérprete de Libras, os revisores, toda a
equipe de Apoio administrativo. Irdo elaborar e executar os processos seletivos
dos editais para selecao de 5400 cursistas e 216 tutores. Atuarao ainda no apoio
ao coordenador adjunto na elaboracdo, organizacao e execugado de capacitacdes
para todas as equipes de conteudistas, dos formadores, dos tutores e do
administrativo. Irdo acompanhar e apoiar a producao de materiais didaticos
produzidos para o curso, assumindo a organizagdao operacional durante as
gravacdes e outras acdes necessarias a producdao dos materiais do curso. Irao
coletar, organizar e analisar, em parceria com o coordenador do curso, os dados
gerados ao longo do curso para a geragdao de conteudos que comporao os
produtos de 2 e-books. Atuarao ainda na organizagdo e operacionalizacao da
distribuicdo e disponibilizacdo, em seus respectivos meios, dos materiais
produzidos; no planejamento, organizacdo e execu¢ao, em parceria com o
coordenador, do evento cientifico nacional; na assessoria ao coordenador do
curso e do projeto na administracao financeira das despesas de custeio; na
elaboracdo dos relatdrios técnicos parciais e finais de cumprimento de objeto e
prestacdo de contas; e na organizarao a producao e finalizacdo dos produtos
estabelecidos no plano de trabalho do projeto em questao. Dessa forma atuarao
0s meses de planejamento, execug¢do e finalizagdo do curso e ainda durante a
organizagao, realizagao e finalizagao do evento cientifico, e no apoio para emissao
dos relatdrios de cumprimento de objeto e prestagdao de contas, totalizando 9
meses.

14.6 Apoio administrativo: Atuarao 16 apoios administrativos, subdivididos para ser
possivel desenvolver atividades de apoio no controle académico das 216 salas de
aula, com os 216 tutores e com 5400 cursistas, no sistema Moodle/UFU, para
atividades junto aos cronogramas, organizagdo de encontros, na criagao e

alimentacdo de planilhas e formularios de inscricao, efetivacao de 5400
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matriculas, auxiliar na divulgacdo, atendimento as necessidades da produc¢ao dos
espacgos virtuais proprios da educagdo a distancia do funcionamento do curso.
Irao atuar no acompanhamento e alimentacdao de sistemas para as 5400
matriculas no sistema SISFOR/MEC, notas, relatdrios e organiza¢do dos registros
dos cursistas. Atuarao ainda no fornecimento de suporte administrativo para os
procedimentos de documentacgao, contratacdes e solicitagdes de pagamentos de
todos que compdem a equipe contratada pelo recurso de custeio; na mediacao
e organizacao junto com o Centro de tecnologia da Informacdo e Comunicacao
(CTIC) da UFU; gerenciar a capacidade de infraestrutura de processamento,
armazenamento e rede necessarias para receber o contingente de 5400 cursistas;
auxiliar nos processos seletivos e manuteng¢do dos registros académicos de dados
e atividades dos cursistas na plataforma; monitorar as planilhas dos 216 tutores
com a situacao dos 5400 cursistas (frequéncias e avaliagdes), visando auxilia-lo
no controle da evasao; auxiliar os tutores no contato com os cursistas; receber e
conferir dos tutores as planilhas, para alimentagdo da situacao dos cursistas no
sistema SISFOR/SIMEC; auxiliar na emissdo de todos os certificados dos cursistas,
equipe de trabalho e tutores. Dessa forma, assim subdivididos, cada 1 do apoio
administrativo auxiliara os trabalhos de, aproximadamente, 500 cursistas e 15
tutores. Portanto, justifica-se a contratacdo desse quantitativo de apoio
administrativo, sendo 16 por 9 meses, considerando todas as tarefas
supramencionadas, que ocorrera durante os 2 meses antes do inicio do curso,
durante os 6 meses de realizagao do curso e ainda durante a finalizagao do curso
na organizacao de toda a documentagao e emissao de 5400 certificados para os
cursistas, para os 216 tutores e para todos os demais integrantes das equipes de
trabalho atuantes nas a¢des do projeto.

14.7 Justifica-se ainda as contratagbes de Secretaria Executiva e de Apoio
Administrativo, entendendo o contingente superdimensionado de cursistas
(5.400), e por conseguinte, de tutores (216), sendo estes dez vezes mais ao

habitualmente pactuado nos cursos de aperfeicoamento realizados em parceria
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com a SECADI; atuagdo nas outras agOes propostas para além da realizagao do
curso, conforme ja detalhadas no item anterior. Essas duas fung¢des ainda se
diferenciam, essencialmente, quanto natureza de suas atribuicdes. Enquanto o
apoio administrativo trabalha no operacional, acompanhando e promovendo os
aspectos instrumentais, de acompanhamento e avaliacao do curso, alimentacao
de planilhas, organizagao de encontros etc. A secretaria executiva trabalharda em
paralelo, contando com profissionais de habilitacbes e atribuicdes mais
especificas e que também se envolveram no operacional, porém, com a
perspectiva analitica e organizativa e com o intuito de consolidar e analisar os
dados gerados, para que estes componham os elementos analiticos que
sustentardo e dardo base aos produtos do projeto, nos processos seletivos e de
contratacao das equipes (tutores, formadores, apoio administrativo, etc), as
capacitacbes para as equipes de trabalho, e apdés a conclusao do curso,
sistematizando e analisando os dados que compordo os materiais didaticos e
cientificos produzidos, bem como, apoiando o coordenador do projeto na
organizacao do evento presencial, dos materiais didaticos e dos relatdrios finais
de avaliagdo de cumprimento de objeto e de prestacao de contas.

14.8 Obrigacdes Tributarias e Contributivas dos Servicos de Terceiros Pessoa
Fisica: tributos previstos na lei 14.133/2021 que estabelece procedimentos para
participacao de pessoa fisica em contratacdes publicas.

14.9 Outros Servicos de terceiros - Pessoa Juridica: editoragdo de e-book didatico
com material e editoracao de e-book com textos resultados de estudos e
pesquisas desenvolvidos com os envolvidos no curso professores cursistas,
tutores, professores pesquisadores e coordenadores. Contratacdo de empresa
para execucao de servigos de transmissdao de video via web para realizacao do
Semindrio Nacional. Contratacdo empresa para confeccdo/compra/servicos
diversos para realizagao de atividade presencial e para Seminario Nacional.

14.10 Gestdao fundacional: Contratagdo da gestdao administrativa-financeira dos

recursos do projeto, conforme autoriza a Lei 8.958/1994.
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14.11 Outras Despesas de custeio: Passagens e didrias para a realizagdao do evento
presencial para troca de experiéncias e para atividade presencial em Brasilia;
aquisicao de materiais de consumo diversos; e outros Servigcos Terceiros Pessoa

Juridica.

15. PLANO DE APLICAGAO

CODIGO CUSTOS VALOR EM R$
CUSTOS DIRETOS RS 1.248.004,00
3.3.90.39.00 CUSTOS INDIRETOS R$99.840,00
TOTAL GERAL R$ 1.347.844,00

A natureza da despesa 3. 3. 90. 39. 00 — outros servigos de pessoa juridica (Despesas
operacionais e administrativas) — justifica-se pela necessidade de contratacao dos servicos
da Fundacao de Apoio para gestao administrativa e financeira do projeto. A contratagao
possui fundamento na Lei n2 8.666/93, Lei n2 8. 958/94 e Decreto 10.426/2020.

Os valores estimados dos bens e/ou servigos constantes neste documento tém como
base pesquisa de preco realizada por area competente desta instituicdo e estdo condizentes
com os praticados no mercado da respectiva regiao.
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STEFFEN Uberlandia, 17 de julho de 2024.
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Valder Steffen Junior
Reitor UFU
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